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REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA JASENOVAC

JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

KLASA: 112-02/24-01/01
URBROJ: 2176-11-03/01-24-01
Jasenovac, 05. travnja 2024.

Na temelju ¢lanka 19. 1 29. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj 1 podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj: 86/08., 61/11., 04/18. 1 112/19. — u nastavku:
Zakon), ¢lanka 6. Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Jasenovac
(,.Sluzbeni viesnik®, broj: 04/24.) i Plana prijma u sluzbu sluzbenika i namjeStenika u Jedinstveni
upravni odjel Opéine Jasenovac za 2024. (,,Sluzbeni vjesnik®, broj: 4/24.), te Odluke o financiranju
Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike, KLASA: 984-01/23-01/29,
URBROJ: 524-07-02-01-01/3-24-32 od 28. oZujka 2024. pro¢elnica Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine Jasenovac objavljuje

OGLAS

za prijam sluzbenika na odredeno vrijeme
u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Opéine Jasenovac

radi obavljanja poslova za vrijeme trajanja projekta ZaZeli — prevencija
institucionalizacije SF.3.4.11.01.0372 ,,U SVOM DOMU UZ NASU POMOC*

1. Naziv radnoga mjesta/op¢i i struéni uvjeti
1.1. REFERENT - VODITELJ PROJEKTA

1 (jedan) izvrsitelj na odredeno vrijeme - obavljanje privremenih poslova za vrijeme trajanja
projekta Zazeli ,,U SVOM DOMU UZ NASU POMOC*, uz obvezni probni rad u trajanju od dva
mjeseca

Stru¢no znanje:

- Srednja stru¢na sprema — gimnazijsko srednjoskolsko obrazovanje ili etverogodiSnje
strukovno obrazovanje upravne ili ekonomske struke

poznavanje rada na racunalu

poloZen drZzavni ispit

najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

vozacka dozvola B kategorije



1.2. REFERENT - ADMINISTRATIVNI DJELATNIK

1 (jedan) izvrsitelj na odredeno vrijeme = obavljanje privremenih poslova za vrijeme trajanja
projekta Zazeli ,,U SVOM DOMU UZ NASU POMOC*, uz obvezni probni rad u trajanju od dva
mjeseca

Stru¢no znanje:

- srednja stru¢na sprema - gimnazijsko srednjoskolsko obrazovanje ili Cetverogodidnje strukovno
obrazovanje upravne ili ekonomske struke

- poznavanje rada na ra¢unalu.

- poloZen drzavni ispit

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

2. Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam u sluzbu, propisane
u ¢lanku 12. Zakona - punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo i zdravstvena sposobnost za obavljanje
poslova radnog mjesta na koje se prima).

U sluzbu ne moZe biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16. Zakona.
Na ovaj Oglas se mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (,,Narodne novine®, broj: 82/08. 1 69/17.).

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za €iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. 1 16. Zakona.

3. Kandidat koji ima pravo prednosti pri zapo§ljavanju prema posebnom zakonu, duzan je u prijavi
na ovaj Oglas pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima. Kandidat koji se pozove na pravo prednosti duZan je uz prijavu priloZiti sve
dokaze o ostvarivanju trazenih uvjeta iz Oglasa, kao i sve dokaze predvidene posebnim zakonom
na osnovi kojega ostvaruje pravo prednosti na koje se poziva:

3.1.Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne
novine®, broj: 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.), uz prijavu na ovaj Oglas duzan je priloziti, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz Oglasa i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelii.cov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvari
vanie%20prava%20prednosti%?20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0HBDR%202021.pdf.

3.2. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu sa ¢lankom 48.
stavak 1. 1 2. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine“, broj:
84/21.), uz prijavu na ovaj Oglas duzan je priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz
Oglasa i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.cov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvari
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Z.akon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.




3.3.Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu sa ¢lankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine®,
broj: 157/13., 152/14., 39/18. 1 32/20.), uz prijavu na ovaj Oglas duZan je priloZiti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz ovoga Oglasa i sve potrebne dokaze o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom. Dokaz o invaliditetu smatraju se javne isprave na temelju kojih se osoba moZze
upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz ¢lanka 13. citiranoga zakona:

https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoij-rehabilitaciji-i-zapo%C5%Alljavanju-
osoba-s-invaliditetom

3.4. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa ¢lankom 48.f
Zakona o za§titi vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine®“, broj: 33/92., 77/92., 27/93.,
58/93.,2/94.,76/94.,108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13.198/19.), uz prijavu na ovaj Oglas
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz ovoga Oglasa, priloZiti i rjeSenje, odnosno
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji mu je nadin prestao radni
odnos.

https://www.zakon.hr/z/864/Zakon-0-za%C5%A 1 titi-vojnih-i-civilnih-invalida-rata.

3.5. Kandidat, pripadnik srpske nacionalne manjine, ima pravo pozvati se na prednost pri
zapos§ljavanju u skladu sa ¢lankom 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (,,Narodne
novine“, broj: 155/02. 1 80/10.) bez obveze dostavljanja dokaza o nacionalnoj pripadnosti.

4. Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Uz prijavu na ovaj Oglas potrebno je priloziti:

- zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslika osobne iskaznice, domovnice ili putovnice),

- dokaz o stru¢noj spremi (preslika svjedodzbe),

- dokaz o nekaZnjavanju (ne stariji od 6 mjeseci),

- elektroni¢ki zapis ili potvrdu o ostvarenom radnom stazu od HZMO-a,
dokaze o pravu prednosti pri prijmu, ako ostvaruju takva prava i ukoliko se na iste pozivaju,
sukladno tocki 3. ovoga Oglasa,

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16.
Zakona (obrazac u prilogu koji nije potrebno ovjeravati)

- vlastoru¢no potpisanu izjavu o davanju privole za objavu podataka (obrazac u prilogu koji
nije potrebno ovjeravati).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a prije
donosenja rjeSenja o prijmu u sluzbu.

Prijave na ovaj Oglas dostavljaju se u roku od 8 (osam) dana od dana objave istoga kod nadlezne
sluZbe za zapogljavanje, na adresu

OPCINA JASENOVAC, Trg kralja Petra Svaédiéa 19, 44 324 Jasenovac
s naznakom 1.1. ,,Za Oglas — projekt Zazeli -Referent - voditelj projekta*



odnosno 1.2. ,,Za Oglas — projekt ZaZeli — Referent — administrativni djelatnik®.

5. Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu kandidati su duzni priloziti isprave navedene u popisu
potrebne dokumentacije (tocka 4.), kojima dokazuju ispunjavanje formalnih uvjeta ovoga Oglasa.
Urednom prijavom na ovaj Oglasa smatra se prijava koja sadrzava sve podatke i sve traZene
dokumente, navedene u ovom Oglasu.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz ovoga
Oglasa, ne smatra se kandidatom prijavljenim na isti i takvoj osobi dostavlja se pisana obavijest u
kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim na ovaj Oglas.

Protiv te obavijesti kandidat nema pravo podnoSenja pravnoga lijeka.

6. Kandidatom prijavljenim na ovaj Oglas smatra se samo ona osoba koja ispunjava sve trazene
uvjete iz istoga i koja na isti podnese pravodobnu i urednu prijavu.

Za kandidate pravodobno i uredno prijavljene na ovaj Oglas, koji su dokazali da ispunjavaju sve
trazene uvjete iz istoga, provest ¢e se testiranje radi provjere znanja i sposobnosti, bitnih za
obavljanje poslova radnoga mjesta na koje se prima u sluzbu, pisanim testiranjem, provjerom
poznavanja rada na racunalu i intervjuom.

7. Popis kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete ovoga Oglasa, te opis poslova i podatci o placi,
nacin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, podrucja provjere te pravni
izvori za pripremanje kandidata za tu provjeru objavit ¢e se na sluzbenim mreZnim stranicama
Op¢ine Jasenovac (www.opcina-jasenovac.hr) i oglasnoj plo¢i Opéine Jasenovac, najmanje 5 (pet)
dana prije odrzavanja provjere znanja i sposobnosti.

8. Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatrat ¢e se da je povukao prijavu i da je odustao od
daljnjeg sudjelovanja na ovaj Oglas.

9. Izrazi koji se koriste u ovom Oglasu, a koji imaju rodno znacenje, bez obzira na to jesu li
koristeni u muskom ili Zenskom rodu, obuhvacaju na jednak nacin, neutralno i ravnopravno, muski
i zenski rod.

esna 10 az




